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Informacje ogólne
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 6 im. mjr. Hieronima Baranowskiego to Łódzka Szkoła dla Słabo Widzących i Niewiadomych „Na Dziewanny”.
Jesteśmy jedynymi w województwie łódzkim szkołami dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością wzroku.
Nasze motto
„Dzisiaj należy wiedzieć, co należy poznać jutro, by radzić sobie pojutrze”.
Kontakt:
1. Adres: 91-866 Łódź, ul. Dziewanny 24
2. Tel.: 42 657 79 41; tel. 42 657 78 11
3. Strona internetowa: www.blind.edu.pl
4. e-mail: kontakt@sosw6.elodz.edu.pl, slabowidz@blind.edu.pl
5. Sekretariat szkoły przyjmuje wnioski i pisma interesantów od poniedziałku do piątku w godzinach: 8:00 -15:00. Sekretariat szkoły udziela szczegółowych informacji dotyczących sposobu załatwiania spraw. Korespondencję można dostarczyć osobiście, drogą pocztową lub elektroniczną.
Główne cele Ośrodka:
1. osiągnięcie możliwie wszechstronnego rozwoju uczniów przy pomocy odpowiednich metod i form nauczania ze szczególnym uwzględnieniem zasad tyflopedagogiki i nowoczesnej pedagogiki,
2. tworzenie w świadomości uczniów zintegrowanego systemu wiedzy, umiejętności, postaw i poszanowania polskiego dziedzictwa narodowego,
3. osiągnięcie przez wychowanków jak największej samodzielności życiowej oraz przygotowanie ich do udziału w życiu społecznym.
Prowadzimy kształcenie i rehabilitację na wszystkich etapach edukacyjnych.
1. Wczesne Wspomaganie Rozwoju dziecka i rodziny (od urodzenia do podjęcia nauki szkolnej).
2. Oddziały przedszkolne (od 3 lat do osiągnięcia dojrzałości szkolnej).
3. Szkoła Podstawowa nr 39 dla uczniów niewidomych, słabowidzących i z niepełnosprawnościami sprzężonymi, w tym intelektualnymi.
4. Technikum nr 23 - zawody technik masażysta, technik prac biurowych, dla uczniów słabowidzących i niewidomych.
5. LVI Liceum Ogólnokształcące dla uczniów słabowidzących, niewidomych, z niepełnosprawnością ruchową, z autyzmem, w tym Zespołem Aspergera oraz niepełnosprawnościami sprzężonymi.
6. Szkoła Policealna nr 20 w zawodach: technik masażysta, technik administracji, technik tyfloinformatyk dla uczniów słabowidzących, niewidomych, z niepełnosprawnością ruchową, z autyzmem, w tym Zespołem Aspergera oraz niepełnosprawnościami sprzężonymi.
7. Szkoła Przyspasabiająca do Pracy nr 4 dla młodzieży z niepełnosprawnością sprzężoną, w tym intelektualną i wzrokową.
8. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy w zawodzie technik organizacji turystyki dla osób słabowidzących, niewidomych, z niepełnosprawnością ruchową, z autyzmem, w tym Zespołem Aspergera oraz niepełnosprawnościami sprzężonymi.
Ośrodek zapewnia:
1. wysoko wykwalifikowaną i doświadczoną kadrę pedagogiczną, zapewniającą odpowiednie warunki kształcenia, wychowania, rewalidację oraz opiekę dostosowaną do zróżnicowanych potrzeb dzieci /uczniów na wszystkich etapach edukacyjnych,
2. serdeczną i przyjazną atmosferę,
3. wysoką jakość edukacji, opieki i wychowania,
4. małe klasy od 2 do 10 uczniów,
5. znakomicie wyposażone pracownie przedmiotowe i rewalidacyjne,
6. [bookmark: _GoBack]specjalistyczny sprzęt - tablice interaktywne, powiększalniki, lupy, maszyny brajlowskie, oprogramowanie komputerowe (powiększające, udźwiękawiające, ubrajlawiające),
7. złamane bariery architektoniczne (udźwiękowiona winda, podjazdy dla wózków, platforma, schodołaz),
8. darmowe podręczniki wydane alfabetem brajla lub powiększonym drukiem oraz zróżnicowane pomoce tyflodydaktyczne,
9. opiekę przed lekcjami od godziny 7:00 oraz po zakończonych zajęciach do godziny 16:00,
10. możliwość korzystania z posiłków: śniadania i obiadu w szkole - posiadamy własną stołówkę i kuchnię,
11. dla uczniów (do 24 roku życia) spoza Łodzi możliwość mieszkania w internacie Ośrodka,
12. opiekę pielęgniarki szkolnej przez pięć dni w tygodniu,
13. atrakcyjną ofertę zajęć pozalekcyjnych,
14. stały dostęp rodziców do informacji o dziecku poprzez dziennik elektroniczny,
15. własny autokar, organizację wycieczek krajowych i zagranicznych oraz wypoczynku letniego,
16. wyjazdy do kina, teatru i warsztaty,
17. nowoczesne boisko wielofunkcyjne,
18. własny plac zabaw,
19. zróżnicowaną grupę pracodawców, u których młodzież odbywa praktyki zawodowe,
20. udział w licznych projektach i innowacjach
21. współpracę ze Stowarzyszeniem „Spojrzenie” oraz środowiskiem lokalnym i ogólnopolskim,
22. różne działania z zakresu profilaktyki:
1) szklanka mleka, 
2) owoce i warzywa,
3)  fluoryzacja,
4) pierwsza pomoc przedmedyczna,
5) warsztaty z przedstawicielami Straży Pożarnej i Policji,
23. bezpieczeństwo poprzez rozbudowany system monitoringu wewnętrznego i zewnętrznego.

