[bookmark: _GoBack]Plan pracy (sposoby i formy realizacji) w zakresie wychowania w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym nr 6 w Łodzi - rok szkolny 2025/2026
1. Integracja oddziaływań wychowawczych w Ośrodku.
1) Opracowanie i realizacja zadań zespołów: psychologiczno-pedagogicznego, wychowawczych.
2) Regularne spotkania zespołów złożonych z nauczycieli, wychowawców grup, rehabilitantów.
3) Wymiana uwag na temat przebiegu realizacji określonych zadań wynikających między innymi z Indywidualnych Programów Edukacyjno-Terapeutycznych.
4) Spotkania zespołów wychowawczych, ewaluacja Indywidualnych Programów Edukacyjno-Terapeutycznych i modyfikacja planów pracy wychowawczej.
Odpowiedzialni: wychowawcy klas i grup, psycholodzy, pedagodzy, dyrekcja Ośrodka.
Termin: wrzesień 2025 r. /według harmonogramu szkolnego.
2. Integrowanie zespołów klasowych i grup wychowawczych.
1) Przygotowywanie i realizowanie planów wychowawczych w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Ośrodka.
2) Organizowanie cyklicznych spotkań samorządu uczniowskiego z nauczycielami, dyrekcją Ośrodka i nauczycielami, na których młodzież ma możliwość złożenia swoich propozycji do realizacji w Ośrodku i poza nim.
3) Umożliwianie uczniom i wychowankom wyrażania swoich opinii i poglądów. Współpraca oparta na szacunku i zrozumieniu wzajemnych potrzeb i oczekiwań - stosowanie metod aktywnego słuchania i porozumienia bez przemocy.
4) Udział w imprezach organizowanych na terenie Ośrodka oraz przez instytucje zewnętrzne z uwzględnieniem aktualnej sytuacji bezpieczeństwa.
Odpowiedzialni: wszyscy pracownicy Ośrodka.
Termin: cały rok szkolny.
3. Współpraca z rodzicami wychowanków przy realizacji zadań wychowawczo-profilaktycznych. Wzmacnianie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w kształtowaniu u wychowanków stałych sprawności w czynieniu dobra oraz tworzeniu diagnoz potrzeb rozwojowych dzieci i młodzieży.
1) Przygotowanie i realizacja Indywidualnych Programów Edukacyjno-Terapeutycznych.
2) Bieżące informowanie rodziców o działaniach przyczyniających się do wszechstronnego rozwoju uczniów, zwiększenia poczucia bezpieczeństwa, a także o inicjatywach mających na celu integrację wychowanków ze środowiskiem pełnosprawnych rówieśników.
3) Spotkania dla rodziców dotyczące zdrowia psychicznego, radzenia sobie ze stresem, wychowania dzieci z różnymi potrzebami rozwojowymi, w tym z niepełnosprawnością.
4) Wzmacnianie roli rodziców w dbałości o rozwój społeczny i emocjonalny uczniów z uwzględnieniem roli mediów społecznościowych.
Odpowiedzialni: dyrekcja Ośrodka, nauczyciele, wychowawcy, rehabilitanci.
Termin: cały rok szkolny.
4. Działania Ośrodka na rzecz środowiska lokalnego. Promowanie Ośrodka oraz budowanie jego tradycji.
1) Aktualizacja oferty edukacyjnej na stronie www i w mediach społecznościowych oraz informowanie o Ośrodku w środkach masowego przekazu.
2) Współpraca z instytucjami i organizacjami pozarządowymi.
3) Kształtowanie postawy otwartości na potrzeby innych poprzez włączanie się w akcje charytatywne i społeczne.
4) Wychowanie do wartości, kształtowanie postaw społecznych, obywatelskich i patriotycznych, odpowiedzialności za region i ojczyznę (uroczystości narodowe, święta państwowe).
5) Zapraszanie do udziału w uroczystościach szkolnych absolwentów, emerytowanych nauczycieli Ośrodka.
Odpowiedzialni: dyrekcja Ośrodka, nauczyciele, wychowawcy, rehabilitanci.
Termin: cały rok szkolny.
5. Przygotowanie wychowanków do samodzielnego funkcjonowania w życiu społecznym i zawodowym.
1) Kontynuowanie zajęć z zakresu doradztwa zawodowego, rozmowy z wychowankami dotyczące preorientacji zawodowej.
2) Wspieranie samodzielności uczniów m.in. poprzez zajęcia specjalistyczne, wychowawcze oraz wdrażanie do samodzielnego wykonywania czynności dnia.
3) Trening korzystania z technologii asystujących i adaptacji materiałów.
Odpowiedzialni: nauczyciele, wychowawcy, rehabilitanci.
Termin: cały rok szkolny.
6. Profilaktyka przemocy, uzależnień i wzmacnianie bezpieczeństwa w Ośrodku oraz poza nim.
1) Zapoznanie uczniów i wychowanków z regulaminami w zakresie BHP i POŻ oraz aktualnymi przepisami dotyczącymi bezpieczeństwa sanitarnego obowiązującymi w Ośrodku.
2) Godziny wychowawcze poświęcone bezpieczeństwu, między innymi: „Bezpieczna droga do szkoły”, „Stop przemocy rówieśniczej”, „Bezpieczne korzystanie z Internetu, mediów społecznościowych”, nauka zachowań asertywnych, zagrożenie cyberprzemocą i środkami psychoaktywnymi w tym dopalaczami.
3) Informowanie wychowanków o wykroczeniach i odpowiedzialności karnej nieletnich, mechanizmach działań grup destrukcyjnych i zagrożeniach z tym związanych.
Odpowiedzialni: dyrekcja Ośrodka, nauczyciele, wychowawcy, rehabilitanci.
Termin: cały rok szkolny.
7. Wsparcie zdrowia psychicznego i rozwój odporności emocjonalnej.
1) Zajęcia warsztatowe na temat radzenia sobie ze stresem, emocjami, sytuacjami trudnymi oraz kształtujące umiejętności rozwiazywania konfliktów rówieśniczych.
2) Konsultacje indywidualne z psychologiem
3) Zajęcia relaksacyjne.
4) Tworzenie bezpiecznej i wspierającej atmosfery w klasach.
Odpowiedzialni: psycholog, pedagog, wychowawcy.
Termin: cały rok szkolny.
8. Edukacja prozdrowotna i aktywność fizyczna.
1) .Promocja zdrowego stylu życia, zdrowego odżywiania się.
2) Zajęcia sportowe dostosowane do potrzeb i możliwości uczniów niewidomych i słabowidzących (goalball, pływanie, blind football, gimnastyka korekcyjna).
3) Nauka pierwszej pomocy.
4) Wspieranie aktywności na świeżym powietrzu i wycieczki edukacyjno-krajoznawcze.
5) Możliwość udziału w edukacji zdrowotnej.
Odpowiedzialni: nauczyciele wychowania fizycznego, wychowawcy, pielęgniarka szkolna.
Termin: cały rok szkolny.
9. Rozwijanie kompetencji cyfrowych i krytycznego myślenia.
1) Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli ze szczególnym uwzględnieniem bezpiecznego poruszania się w sieci.
2) Nauka oceny wiarygodności informacji (fake newsy, dezinformacja, AI) - krytyczna analiza informacji dostępnych w Internecie.
3) Zajęcia z zakresu higieny cyfrowej i bezpiecznego korzystania z Internetu.
4) Trening korzystania z technologii wspierających osoby z niepełnosprawnościami (np. czytniki ekranu, powiększalniki, aplikacje mobilne itp.).
Odpowiedzialni: nauczyciele, wychowawcy, nauczyciel rehabilitacji podstawowej.
Termin: cały rok szkolny.
Dokument opracował zespół w składzie: mgr Magdalena Dominiak - Szymczak, mgr Anna Gajak, mgr Katarzyna Janeczek, mgr Anna Surma, mgr Maryla Woźniak.
Plan pracy w zakresie wychowania w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym nr 6 w Łodzi został zatwierdzony do realizacji na rok szkolny 2025/2026 przez Radę Pedagogiczną 29 sierpnia 2025 r.
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